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Desarrollar mentores profesionales con
habilidades en liderazgo, comunicacion,
gestion emocional y acompafiamiento
estratégico, brinddndoles herramientas
practicas y certificacion internacional
para potenciar su impacto y proyeccion
profesional.

Profesionales de RRHH, liderazgo,
consultoria, formacién o desarrollo
organizacional que deseen certificar
sus competencias en mentoria, con
metodologias estructuradas para
potenciar el talento y el desempefio
en diversos contextos.



ROI

PARA EL PARTICIPANTE

N\ 4

07 100 USD hasta 1500 USD

< W> Un mentor profesional puede
obtener ingresos que oscilan
entre 100 USD y 1500 USD por
sesion, dependiendo del sector.

*Tendencias de consultoria y mentoria en LATAM 2024

80% de los profesionales en

desarrollo humano mejoran
su proyeccion laboral e ingresos en los
primeros meses tras su certificacion.

PARA LAS ORGANIZACIONES

QEE 20 a 30 VECES MAS
==

Las empresas con programas de
mentoria obtienen de 20 a 30
veces mas retorno en talento,
liderazgo y desempeno.




OTROS BENEFICIOS

PARA EL PARTICIPANTE

e Desarrollo de habilidades de liderazgo
transformacional

e Crecimiento personal y profesional

e Dominio de metodologiasy
herramientas efectivas

e Mejora en escucha, empatiay
comunicacion

e Impacto en el entorno personal y
organizacional

e Ampliacion de red profesional y
emprendimiento

e Flexibilidad y aplicacion inmediata

PARA LAS ORGANIZACIONES

e Desarrollo y retencion de talento

e Transferencia efectiva del
conocimiento

e Cultura organizacional sélida y humana

e Liderazgo consciente y estratégico

e Aceleracién del onboarding y
formacién de lideres

e Ventaja competitiva en atraccion de
talento

e Reduccién de conflictos y mejora de la
comunicacion

e Alianzas internas efectivas




DIFERENCIADORES

;QUE HACE UNICO :COMO VIVIRAS

ESTE PROGRAMA? TU APRENDIZAJE?

Esta certificacion en mentoria 10 moédulos con aplicacion practica
profesional combina un enfoque Materiales utiles y descargables
practico, herramientas aplicables Guia personalizada de mentores

y metodologias estructuradas. Casos reales y ejercicios activos

En solo 10 médulos desarrollaras Acceso 24/7 en plataforma virtual

habilidades clave en liderazgo,
comunicacién, pensamiento
estratégico y gestion del talento.

Aplicaras lo aprendido desde el
inicio con dinamicas reales 'y
acompafiamiento experto. Al
finalizar, contaras con una
metodologia sélida para
impulsar personas, equipos y
organizaciones.

|deal para quienes buscan
profesionalizar su practicay
generar un impacto real.




PLAN DE ESTUDIOS

DURACION 150 4a6 10
HORAS MESES MODULOS

1 FUNDAMENTOS DE LA MENTORIA

® 15 horas de duracién

Historia, propdsito y evoluciéon de la mentoria

Diferencias entre mentor, coach, instructor y consultor

Tipos de mentoria: formal e informal, individual y grupal

Rol del mentor: competencias, limites y responsabilidad ética

DESARROLLO PERSONAL DEL MENTOR

® 15 horas de duracién

Autoconocimiento y estilo de liderazgo
Comunicacion consciente y asertiva
Escucha activa y presencia plena
Inteligencia emocional y empatia

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE Y DESARROLLO HUMANO
e® 15 horas de duracion
Ciclos de aprendizaje del adulto (andragogia)
Etapas del desarrollo personal y profesional
Modelos de cambio y transformacion
Acompafiamiento en procesos de crisis y crecimiento

HABILIDADES CONVERSACIONALES DEL MENTOR

® 15 horas de duracion

Tipos de preguntas: poderosas, reflexivas y estratégicas

Feedforward vs feedback
Modelos de conversaciéon transformacional (GROW, OSAR, etc.)

Practicas supervisadas.



PLAN DE ESTUDIOS

DISENO Y GESTION DEL PROCESO DE MENTORIA
e® 15 horas de duracion
Ciclo de una mentoria profesional (inicio, seguimiento, cierre)
Diagndstico del mentee y establecimiento de metas
Registro y evaluacion de avances
Modelos de contrato y acuerdos de mentoria

HERRAMIENTAS DEL MENTOR PROFESIONAL
e® 15 horas de duracion
Analisis FODA personal
Matriz de talento y potencial
Rueda de la vida profesional
Ventana de Johari, Eneagrama, estilo de aprendizaje

MENTORIA EN EL CONTEXTO ORGANIZACIONAL

® 15 horas de duracién

Cultura de mentoria en empresas

Mentoria para sucesiéon, onboarding, liderazgo y desarrollo de carrera
Mentoria inversa y mentoria entre pares

Casos de éxito en empresas y organizaciones

ETICA, CONFIDENCIALIDAD Y LIMITES
e® 15 horas de duracién
Cddigo ético del mentor
Manejo de conflictos y dilemas éticos
Confidencialidad y relacién profesional
Supervisién de la practica



Formacion y Certificacion Internacional en Mentoria Profesional

PLAN DE ESTUDIOS

PROYECTO INTEGRADOR DE MENTORIA

® 15 horas de duracidon

Desarrollo de un caso real de mentoria

Aplicacion de herramientas, metodologia y modelos
Presentacion del proceso y resultados obtenidos
Aplicacion de herramientas de Inteligencia Artificial y APPS

® 15 horas de duracidon

1 0 SUPERVISION Y RETROALIMENTACION PROFESIONAL

Sesiones de mentoria supervisadas
Retroalimentacion grupal e individual
Evaluacién del rol de mentor - Marca Personal
Cierre del programa y certificacion

5. Aplicar

las nuevas
competencias
adquiridas

1. Demostrar e
: Compromiso
' para aprender

Formula del
Aprendizaje JEPAEGEY
el desempefi
actual

MODELO DE APRENDIZAJE Y

4. Desarrollar
la competencia
mediante
practica

METODOLOGIA

3. Adquirir
el conocimiento



MODALIDAD

e VIRTUAL
(Sesiones sincronicas y asincrénicas)

Charlas dirigidas, trabajo individual - grupal.

Acceso a materiales (lecturas y videos).

Sesiones grabadas para consulta posterior.

Evaluaciones de perfil.

FODA Personal.

Acompainamiento durante todo el programa.
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Sesiones semanales de 2.5 horas.




REQUISITOS DE ADMISION Y
CERTIFICACION

Para ingresar a la Formacion en Mentoria
Profesional se requiere:

* Experiencia laboral minima de 3 afios.

* Disposicion al aprendizaje vivencial,
colaborativo e introspectivo.

* Entrevista de admision, donde se evaluaran
motivacion, afinidad con los valores del
programa y potencial ético para ejercer
como mentor.

e Una vez aprobado el perfil, se notificara la
admisién y se habilitara la inscripcion
formal.

Quiero hacer mi entrevista

Para obtener el certificado, se debe cumplir con:

* Asistencia y Participacion Activa (minimo 90% de asistencia).

* Participacion en dinamicas, foros y actividades colaborativas.

e Evidencia de Aprendizaje (entrega de actividades practicas por
modulo).

e Bitacora reflexiva documentando el proceso formativo.

e Proyecto Final de Certificacion.

e (Caso practico real o simulado que demuestre uso de herramientas,
enfoque ético y habilidades de mentoria (presentado ante comité
evaluador).

e Evaluacion Integral.

e Evaluacién del equipo formador, coevaluacién y autoevaluacién.

Solo quienes cumplan con todos los criterios recibirdn el certificado con
validez oficial, avalado por organismos competentes y firmado por el
instructor titular.


https://wa.me/message/KDXVN4RJDR4NK1

PERFIL DEL EGRESADO

Al concluir la Certificacién en Mentoria Profesional, el participante
sera reconocido como un Mentor Estratégico, capaz de acompanar
procesos de desarrollo personal, profesional y organizacional con ética,
enfoque humanista y dominio metodologico.

Competencias del egresado:

¢ Aplica modelos y herramientas de mentoria con enfoque estratégico
y sistémico.

e Genera relaciones de confianza, escucha activa y acompafiamiento
transformador.

¢ Interviene en procesos de desarrollo de talento, liderazgo y cambio
organizacional.

¢ Disefia sesiones de mentoria efectivas, basadas en objetivos claros y
resultados medibles.

* Integra habilidades de comunicacion, retroalimentacion constructiva
y reflexion critica.

e Actua bajo un codigo ético, con respeto, confidencialidad y
responsabilidad profesional.

Beneficios que obtiene al certificarse:

e Certificacion oficial con aval
Internacional como Mentor Profesional.

e Herramientas practicas y aplicables.

e Posicionamiento como agente de
cambio.

e Ser parte de una red interactiva
profesional y colaboracién entre
mentores.

e Liderazgo con proposito e influencia.

e Marca personal fortalecida y mayor
proyeccion.

e Uso del titulo en redes y plataformas.




RESPALDO ACADEMICO Y ALIANZAS

Este programa de certificacion en mentoria profesional cuenta con el respaldo
de reconocidas instituciones educativas, consultoras y expertos
internacionales en desarrollo humano, liderazgo y acompanamiento
estratégico.

Su aval garantiza la calidad metodoldgica, el enfoque ético y la aplicabilidad
practica de los contenidos.

CERTIFICAY AVALA

HUMAN ECOLOGY

Escuela internacional especializada en coaching, mentoring y
transformacion personal, reconocida por su enfoque sistémico y
humanista.

4 ecoLoay

IDC BY GLOBAL COACHING FEDERATION
\0 Organizacién global que impulsa estandares de excelencia en coaching
communITY y desarrollo de competencias, con presencia en mas de 12 paises.

NORTHERN INTERNATIONAL UNIVERSITY
NORTHERN Institucion académica internacional enfocada en programas de
desarrollo ejecutivo y certificaciones con validez global.

: UNIVERSITY

HR ALLIANCE GROUP

A"iance Firma mexicana especializada en atraccién de talento, mentoring y
GROUP capacitacion empresarial, con mas de 25 afios de experiencia.
TRAINING & COACHING
U Red de profesionales dedicada al fortalecimiento de habilidades
MEXICO q ] . .z ,
) humanas mediante herramientas de coaching, formacién y consultoria.
] GERARDO ZALDUA
Master coach internacional, mentorship y conferencista con amplia
trayectoria en procesos de transformacién personal y organizacional
ALIANZAS
A BSS CONSULTORES
ng Consultora con enfoque estratégico en capacitacion organizacional y
(W LN

CONSULTORES desarrollo de talento en sectores industriales y de servicios.


https://www.coachehe.com/
https://www.globalcoachingfederation.net/idc-community
https://ni.university/
https://www.hralliance.com.mx/
https://www.trainingandcoaching.com.mx/
https://www.linkedin.com/company/bssconsultores/posts/?feedView=all
https://gerardozaldua.com/
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Inversion Total Pago Unico
$1,950 USD Un solo pago de $1,950 USD
+impuestos e inscripciéon +impuestos e inscripcion
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Pago en 2 cuotas Pago en 3 cuotas

$1,072 USD antes del inicio 3 pagos de $746 USD c/u
$1,072 USD antes del médulo 6
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Modalidad In Company disponible.
iSolicita tu cotizacidén con precios especiales para grupos!

SERARDOZALDIA . ¢Eres cliente de Gerardo Zaldua o HR Alliance?
HRA”IGGQC?UGP iPregunta por los precios preferenciales que
tenemos para ti!

e HUMAN ¢Formas parte del grupo de coaches de Human Ecology?
ecoLoay iAccede a descuentos exclusivos por tu comunidad!

P PayPal
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PROGRAMA DE PROMOTORES

¢Te gustaria ser promotor de esta certificacion?
Conviértete en parte de nuestro programa especial y recibe beneficios Unicos:

e Descuentos acumulables por referidos.

e Bonos exclusivos como sesiones 1:1, guias premium o incluso jtu inscripcion gratuita!
Kit oficial del promotor para compartir el programa con facilidad.

Reconocimiento como Mentor Embajador.

Acceso prioritario a eventos y certificaciones futuras

Posibilidad de ser cofacilitador invitado o representante regional

Pregunta por nuestras propuestas personalizadas y descubre cdmo convertirte en
parte activa de esta red de mentores que transforma vidas.
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SOLICITA TU REUNION CON UNO
DE NUESTROS AGENTES

certificaciones@gerardozaldua.com

GERARDO ZALDUA +52 (444) 340 8555

Alquimista de personas
www.gerardozaldua.com

m n a @gerardozaldua
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